
Унифицированная форма № Т-1
Утверждена Постановлением Госкомстата России
от 05.01.2004 № 1

Управление культуры администрации Белгородского района Белгородской0 0 ^  ^  ° КУД 
— _____________ _______________ _ области

(наименование организации) по ОКПО

Код
0301001

ПРИКАЗ
Номер документа Дата составления

82 30.08.2019

о приеме работника на работу 

Принять на работу
Дата

с 01.09.2019
по 31.08.2020

Авилова Геннадия Владимировича 
(фамилия, имя, отчество)

МУК "ЦБ Белгородского района" 
(структурное подразделение) 

Директор

Табельный номер

(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации) 
-------------------------------------  основная

..По срочному трудовому договору, сроком на 1 год 
(условия приема на работу, характер работы)

с тарифной ставкой (окладом)

Надбавкой за образование 

Надбавкой за выслугу лет

27604 руб. 00 коп. 
(цифрами)

4140 руб. 60 коп.
(цифрами) 

5520 руб. 80 коп.
(цифрами)

с испытанием на срок 0 дней дней

Основание:
Трудовой договор от “ 30 августа 2019 года

Руководитель организации Начальник управления
культуры администрации 

Белгородского района
(должность)

С приказом (распоряжением) работник ознакомлен


