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На территории Белгородского муниципального округа продолжается участие в 

региональном молодежном проекте Белгородской универсальной научной библиотеки 

«На БИС», реализация которого началась в феврале 2021 года.  

Библиотечные Интеллектуальные Сезоны (далее – БИС) – комплекс мероприятий, 

целью которого является вовлечение подростков и молодежи в интеллектуальную 

деятельность и развитие их интеллектуального потенциала. 

Методико-библиографический отдел МБУК ЦБС Белгородского МО подготовил 

методические рекомендации по организации проведения Летнего Библиотечного 

интеллектуального сезона «На БИС» для молодежи в 2026 году. Предлагаемый 

методический материал поможет специалистам библиотек в организации и проведении 

массовых мероприятий для молодежи в рамках Библиотечных Интеллектуальных Сезонов 

«НА БИС». 

Методические рекомендации предназначены для специалистов МБУК ЦБС 

Белгородского МО. 
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Методические рекомендации по организации проведения 

Весеннего Библиотечного интеллектуального сезона «На БИС» для 

молодежи 

Лето – это время свободы, ярких эмоций и новых открытий. В 

преддверии Дня молодежи библиотеки Белгородского муниципального 

округа предлагают перезагрузку: мы уходим от строгих форматов и 

отправляемся в увлекательное путешествие «В поисках летнего настроения». 

Это серия открытых площадок, где классика встречается с импровизацией, 

где книга становится сценарием, а каждый посетитель – главным героем 

событий. Мы объединили самые успешные и полюбившиеся форматы в 

новый летний микс, чтобы подарить молодежи драйв, новые знакомства и, 

конечно, солнце в душе. 

Летний сезон проекта пройдет 27 июня 2026 года под общим названием 

«В поисках летнего настроения», в рамках Дня молодежи. 

Главной особенностью БИС является время их проведения – в позднее 

вечернее с 19:00 до 22:00.  

 

МУЗЫКАЛЬНЫЙ КВИЗ «Книжный саундтрек» 
Где литература встречается с музыкой.  

Это командная игра, которая проверяет не только начитанность, но и 

музыкальную эрудицию. Участники вспоминают культовые саундтреки к 

экранизациям, угадывают книги по песням и спорят, какая музыка могла бы 

звучать в головах у любимых персонажей. 

Формат проведения 

 Время: 60–90 минут (включая перерыв на обсуждение). 

 Участники: Команды от 2 до 6 человек. Оптимально – 4–6 команд. 

 Ведущий: 1 человек (он же звукорежиссер). 

 Оборудование: Колонки/проектор, экран, ноутбук, бланки для 

ответов, ручки. 

Структура игры (Раунды) 

Раунд 1. «Угадай экранизацию по саундтреку» 

 Механика: Ведущий включает 5–7 музыкальных треков (по 30–40 

секунд каждый). Это должны быть яркие, узнаваемые мелодии из фильмов, 

снятых по книгам. 

 Примеры треков: 

o «Гарри Поттер» (тема Джона Уильямса) – книга Джоан Роулинг. 

o «Пираты Карибского моря» – книга (аттракцион) / вымышленная 

история. 
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o «Сумерки» (Bella’s Lullaby) – книга Стефани Майер. 

o «Властелин колец» (тема Шира) – книга Дж. Р. Р. Толкина. 

o «Великий Гэтсби» (современный саундтрек, например, Lana Del 

Rey) – книга Фрэнсиса Скотта Фицджеральда. 

 Задача: Написать название книги (или литературного персонажа), к 

которому относится трек. 

 Система оценки: 1 балл за правильный ответ. 

Раунд 1. «Угадай экранизацию по саундтреку» (российская версия) 

Механика: Ведущий включает 5–7 музыкальных треков (по 30–40 секунд 

каждый). Это яркие, узнаваемые мелодии из фильмов, снятых по книгам или 

литературным произведениям. 

Раунд 2. «Песня как описание сюжета» 

 Механика: Ведущий включает трек, а команды должны понять, 

какой литературный сюжет он мог бы озвучивать. Это более ассоциативный 

раунд. 

 Примеры: 
o «Я свободен» (Кипелов) – «Граф Монте–Кристо» (тема 

освобождения). 

o «На заре» (Альянс) – «Алые паруса» (ожидание чуда, мечты). 

o «Музыка нас связала» (Мираж) – «Ромео и Джульетта» или любая 

история о запретной любви. 

o «Одинокий голос человека» (или любая грустная баллада) – 

«Маленький принц» (тема одиночества и поиска). 

 Задача: Написать название книги, которой, по мнению команды, 

соответствует настроение или текст песни. Важно: ведущий может давать 

подсказку (например, «это русская классика» или «это фэнтези»). 

 Система оценки: 2 балла за самую оригинальную или точную 

версию (можно устроить голосование зрителей или решение жюри). 

Раунд 3. «Книжный плеер» (Конкурс капитанов или командный) 

 Механика: Командам раздаются карточки с названиями книг. Их 

задача – за 3 минуты написать плейлист из 3–5 песен, который мог бы 

слушать главный герой этой книги. Или который подошел бы в качестве 

саундтрека к ней. 

 Пример карточки: «Евгений Онегин». Какой плейлист у Онегина? 

(Предположительно: классика, Шопен, или современные романтические 

треки). 

 Защита: Капитан (или представитель команды) зачитывает 

получившийся плейлист и объясняет выбор. 
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 Система оценки: 3 балла за самую глубокую и смешную 

проработку. 

Раунд 4. «Блиц–опрос: Книга или Фильм?» 

 Механика: Ведущий зачитывает факт о произведении. Команды на 

скорость поднимают руку и отвечают, было это в книге или только в фильме 

(или только в песне). 

 Примеры вопросов: 
o «В «Гарри Поттере» танцевал на могиле?» (Ответ: Фильм. В книге 

этого не было). 

o «В какой песне группы «Кино» упоминается книга «Мастер и 

Маргарита»?» (Ответ: «Видели ночь» – нет, это шутка. Надо подобрать 

реальный факт). 

o (Реальный пример) «Кто написал музыку к фильму «Титаник»?» 

(Ответ: Джеймс Хорнер, а книга – воспоминания). 

 

Что подготовить заранее: 

1. Плейлисты в двух вариантах: попсовый (узнаваемый) и сложный 

(для эрудитов). 

2. Карточки для Раунда 3 с названиями книг. 

3. Бланки для ответов с логотипом мероприятия. 

 

 

«ТЕАТРАЛЬНЫЙ ПИКНИК: Пьеса за час» 

Формат живого театра под открытым небом 

 

Концепция 

Представьте: теплый летний вечер, пледы на траве, гирлянды, легкий 

ветер и... театр. Но не обычный, где актеры учат текст месяцами. Здесь всё 

происходит здесь и сейчас. «Театральный пикник» – это встреча для тех, кто 

хочет прикоснуться к магии сцены без страха забыть слова или сделать что–

то не так. 

 

Главный принцип: никакой зубрежки, никаких костюмов и сложных 

декораций. Только вы, бумажный текст в руках, компания незнакомцев, 

которые через час станут друзьями, и история, которая оживает прямо на 

ваших глазах (и вашим участием). 

Это формат «быстрого театра», где каждый может попробовать себя в 

роли актера, режиссера или критика. Идеально для Дня молодежи, когда 

хочется легкости, новых впечатлений и живого общения. 
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Детальный сценарий проведения (хронометраж 2–2,5 часа) 

Этап 1. Подготовка и встреча гостей (20–30 минут) 

Атмосфера: 
 Пространство организовано как пикник: пледы, подушки, складные 

стульчики. 

 Тихая фоновая музыка (акустика, джаз, лаунж). 

 На входе каждый получает «бейдж участника» и программку с 

кратким содержанием пьесы (без спойлеров!). 

Задача этапа: 
 Снять напряжение. Люди могут бояться сцены. 

 Ведущий (модератор) знакомится с участниками, проводит легкую 

разминку: 

o «Назови свое имя и любимого персонажа из книги/фильма». 

o Игра на раскрепощение: «Хлопки по кругу» или «Паровозик 

комплиментов». 

Важно: Участники не знают, какую роль получат. Интрига 

сохраняется. 

 

Этап 2. Выбор пьесы и распределение ролей (15 минут) 

Критерии выбора материала: 

 Длительность текста: 20–30 минут в чтении. 

 Актуальная тематика (отношения, поиск себя, юмор, социальные 

сети, первая любовь). 

 Минимум действующих лиц: 4–8 персонажей. 

Примеры пьес (можно адаптировать): 
1. Ярослава Пулинович «Наташина мечта» (отрывки) – острая 

социальная драма. 

2. Иван Вырыпаев «Кислород» (фрагменты) – современная поэзия в 

действии. 

3. Короткие пьесы Людмилы Петрушевской («Чинзано», «Уроки 

музыки») – абсурд и ирония. 

4. Современные одноактные пьесы из сборников «Любимовка» или 

«Евразия». 

5. Адаптированные отрывки из молодежной прозы (если нет готовой 

пьесы, можно взять главу из книги с диалогами). 

Распределение ролей: 
 Ведущий раскладывает листы с ролями текстом вниз. Участники 

тянут жребий. 

 Можно учесть пожелания, но элемент случайности добавляет 

веселья. 

 Тот, кто не хочет читать, получает роль «зрителя–режиссера» (см. 

далее). 
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Этап 3. «Мгновенная читка» (30–40 минут) 

 

Правила читки: 
1. Никаких попыток выучить текст. Читаем с листа. 

2. Вставать со своего места не обязательно (но можно, если хочется). 

3. Главное – интонация и эмоция, а не идеальное произношение. 

4. Если запнулся – ничего страшного, продолжаем. 

Роль ведущего во время читки: 
 Он же «режиссер–наблюдатель». 

 Может останавливать читку в ключевых моментах и давать 

короткие комментарии: «А теперь представьте, что ваш герой очень зол. Еще 

злее!», «Сейчас вы влюблены, добавьте нежности в голос». 

 Помогает участникам не терять нить повествования. 

Атмосфера: 
 Тишина в моменты напряжения. 

 Смех в комических сценах. 

 Чувство общего действия, когда все участники (даже молчащие 

зрители) погружены в историю. 

 

Этап 4. Антракт–пикник (15–20 минут) 

 Легкое чаепитие с печеньем/фруктами. 

 Неформальное общение. 

 Участники могут обменяться первыми впечатлениями, обсудить 

своих персонажей. 

 

Этап 5. Сессия «Вопрос режиссеру» и обсуждение (30–40 минут) 

Это самый захватывающий этап. Формат превращается из читки в 

творческую лабораторию. 

Формат обсуждения: 
Участники сидят в круге. Ведущий задает вопросы: 

1. Актерский рефлексия: 
o «Кому было легко играть свою роль? Кому сложно? Почему?» 

o «Совпадает ли ваш персонаж с вами по характеру?» 

o «Было ли страшно начинать? Когда страх прошел?» 

2. Режиссерская мастерская (самое интересное!): 
o Ведущий: «А теперь представьте, что у нас есть миллион долларов 

и целый театр. Как бы вы поставили эту пьесу?» 

o Участники предлагают свои идеи: 

 В каком жанре поставить (комедия, трагедия, мюзикл)? 

 Где происходит действие (перенести в космос, в кафе, в школу)? 

 Какие костюмы? Какая музыка? 

 Кто из известных актеров сыграл бы эти роли? 
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o Можно разыграть одну сцену заново, но в новом предложенном 

ключе. 

3. Смысловой разбор: 
o «О чем эта история сегодня?» 

o «Какой вопрос задает автор зрителю?» 

o «Есть ли здесь правда жизни? Узнаете ли вы себя или своих 

знакомых?» 

 

Этап 6. Финал и рефлексия (10 минут) 

 Каждый участник одним словом описывает свои ощущения от 

вечера. 

 Общее фото на память (обязательно с текстами пьес в руках). 

 При желании – обмен контактами для будущих творческих встреч. 

Вариации формата (чем можно разнообразить) 

Вариант 1. «Слепая читка» 
Участники не знают названия пьесы и автора до самого конца. Текст 

раздается частями, и только в финале раскрывается интрига. 

Вариант 2. «Читка с препятствиями» 
Каждый участник получает дополнительную задачу, не связанную с текстом: 

 один все время должен жевать яблоко, 

 второй – сидеть спиной к остальным, 

 третий – читать с максимально серьезным лицом, даже если текст 

смешной, 

 четвертый – постоянно менять интонацию. Это добавляет юмора и 

абсурда. 

Вариант 3. «Зритель – режиссер» 

Несколько участников сознательно не получают ролей. Их задача – сидеть в 

«режиссерской ложе» и делать пометки. После читки они объявляют свои 

замечания: 

 «Мне не хватило страсти в третьей сцене». 

 «Я бы ускорил темп во втором акте». 

 «Цвет костюмов должен быть красным!» 

Вариант 4. «Читка наоборот» 

Начинаем с финала. Участники читают последнюю сцену, не зная 

предыстории, и пытаются угадать, что было до этого. Затем читают с начала 

и проверяют свои догадки. 

 

Что подготовить заранее: 

Что нужно: Для чего: 

Тексты пьес 
Распечатать на каждого персонажа 

(крупный шрифт, хороший интервал) 
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Что нужно: Для чего: 

Пледы, подушки, 

коврики 
Для создания зоны пикника 

Гирлянды, фонарики Для вечернего освещения 

Музыкальная колонка Для фоновой музыки и пауз 

Бейджи и ручки Для знакомства и записей 

Чай, вода, легкие 

закуски 
Для антракта 

Таблички с именами 

персонажей 

Можно поставить перед чтецами, чтобы 

зрители не путались 

 

 

Названия для афиши (на выбор) 

 «Театральный пикник: Сыграем пьесу за час» 

 «Быстрый театр: Читка на траве» 

 «Пьеса за час: Стань актером на один вечер» 

 «Летний театральный экспресс» 

 «Читка под открытым небом: Оживи историю» 

 

Итог: Формат «Театральный пикник: Пьеса за час» – это идеальный 

синтез интеллектуального досуга, творческого самовыражения и летнего 

отдыха. Он объединяет книгу (первоисточник), театр (форму) и живое 

общение (результат). Участники уходят не с пустыми руками, а с новыми 

эмоциями, знакомствами и, возможно, неожиданным открытием своего 

актерского таланта. 

 

Кастинг-шоу, арт-студия и съемочная площадка в одном флаконе. 

 

Концепция: Что если превратить библиотеку в съемочный павильон, а 

посетителей – в участников грандиозного кастинга на главную роль лета? 

«Библиокастинг» – это формат, где каждый пробует себя в разных амплуа: 

художник по костюмам, актер, режиссер, сценарист, гример. А в финале все 

вместе создают большой общий проект. 

Главная метафора: лето – это время проб, время примерять новые 

образы и искать себя. Библиотека становится местом, где можно примерить 

любую роль и понять, что талант есть у каждого. 
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Атмосфера: Закулисье настоящего шоу. Суета, творческий беспорядок, 

горящие глаза, люди с кисточками и текстами, которые носятся между 

зонами. И всё это под энергичную музыку. 

 

Структура: 5 кастинг–площадок 

Участник получает на входе «Звездную карту» (маршрутный лист). В 

каждой зоне он выполняет задание и получает отметку (штамп, наклейку, 

звездочку). Собрав 3–5 отметок, попадает в финальный кастинг на главный 

приз. 

 

Площадка 1. «ГРИМЕРКА: Театр за 5 минут» 

Экспресс–превращение 

Суть: 

Аквагрим и быстрый театральный макияж. Это не просто разрисовать лицо, а 

создать характер за 5–10 минут. 

Что делаем: 
 Мастер (волонтер или библиотекарь с художественными навыками) 

предлагает на выбор 10–15 образов: кот, бабочка, робот, принцесса, злодей, 

клоун, зомби, инопланетянин. 

 Участник выбирает образ. 

 Ему наносят аквагрим (безопасные краски на водной основе). 

 Фотография на телефон – готово! 

Интерактив: Можно сделать зеркальную зону, где участники после 

нанесения грима делают селфи с хэштегом мероприятия. 

Важно: Краски должны легко смываться. Подготовить влажные 

салфетки и зеркала. 

Время: 5–7 минут на человека. 

Отметка в «Звездной карте»: «Талантливый гример» или «Живая 

маска». 

 

Площадка 2. «КОСТЮМЕРНЫЙ ЦЕХ: Образ за минуту» 

Создание сценического костюма из подручных средств 

Суть: 

Зона, где доказывается, что для театра не нужны дорогие костюмы. 

Достаточно фантазии и коробки с хламом. 

Что делаем: 
Участник вытягивает карточку с персонажем: 

 Баба Яга на дискотеке 

 Космонавт в Африке 

 Русалка в пустыне 

 Библиотекарь будущего 

 Принц на минималках 

 Супергерой, который боится высоты 
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Задача: за 5 минут с помощью предложенных материалов создать 

костюм и показать образ (поза, жест, фраза). 

Реквизит (что положить в коробки): 
 Старые шторы, куски тюля, платки 

 Шляпы, кепки, парики (можно карнавальные) 

 Картонные коробки (из них можно сделать доспехи, шлем) 

 Скотч, степлер, ножницы, веревки 

 Цветная бумага, фольга 

 Ненужные CD–диски (будут блестеть) 

 Маски для сна, очки без стекол, медицинские маски (можно 

расписать). 

Ведущий площадки: 
Помогает, подсказывает, но не делает за участника. Главное – процесс и 

фантазия. 

Время: 5–10 минут. 

Отметка: «Гений костюма». 

 

Площадка 3. «ПРОБЫ: Один этюд, две минуты» 

Актерский тренинг–игра 

Суть: 

Самая простая и веселая площадка. Участник получает карточку с заданием 

сыграть ситуацию. 

Карточки (примеры): 
 «Вы съели лимон, а вам говорят, что это яблоко. Докажите 

обратное» 

 «Вы опаздываете в библиотеку, но на пути стая гусей» 

 «Вы нашли клад, но это коробка с учебниками» 

 «Вы пытаетесь объясниться в любви книжному стеллажу» 

 «Вы – кот, который хочет, чтобы его впустили, но дверь 

заперта» 

 «Вы – книга, которую никто не берет уже 10 лет, и вдруг 

вас открывают» 

Форматы: 

 Можно играть одному. 

 Можно в паре с ведущим. 

 Можно в паре с другим участником. 

Оценка: 
Не строгая. Главное – смех и аплодисменты. Ведущий может давать советы: 

«А теперь добавь голос», «А если замедлиться?». 

Время: 2–3 минуты на участника. 

Отметка: «Прирожденный актер». 
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Площадка 4. «ОЗВУЧКА: Голос за кадром» 

Мастерская сценической речи и звука 

Суть: 
Участники пробуют себя в роли актеров дубляжа или радиоведущих. Это 

проще, чем играть на сцене, потому что можно спрятаться за микрофон. 

Оборудование: 
 Микрофон (можно даже караоке–микрофон или петличку к 

телефону) 

 Ноутбук/планшет 

 Наушники (для атмосферы) 

Что делаем: 
1. Участнику дают короткий текст (15–20 секунд). 

2. Объясняют задачу: прочитать с определенной интонацией. 

3. Запись на диктофон. 

4. Тут же прослушивание. 

Варианты текстов: 
 Прогноз погоды в стиле хоррор («Завтра ожидается 

солнце... ОНО ВАС УБЬЕТ своей добротой») 

 Инструкция к стиральной машине в стиле Шекспира 

 Любовное признание книге 

 Рецепт печенья в стиле рэп 

 Отрывок из сказки, но прочитать как трейлер к блокбастеру 

Интерактив: 
Можно устроить конкурс на лучший «голос за кадром» для смешного видео 

(например, для отрывка из немого кино или для видео с котом). 

Время: 5–7 минут. 

Отметка: «Золотой микрофон». 

 

Площадка 5. «РЕЖИССЕРСКИЙ ЭСКИЗ» 

Раскадровка будущего хита 

Суть: 
Зона для тех, кто любит рисовать и придумывать. Участник становится 

режиссером и создает раскадровку (раскадровку) короткой сцены. 

Что делаем: 
1. Участник вытягивает карточку с названием фильма/сцены 

(или придумывает сам). 

2. Получает лист бумаги, разделенный на 4–6 квадратов (как 

комикс). 

3. В каждом квадрате рисует простые фигурки (стикмены), 

обозначая мизансцену: кто стоит, кто сидит, куда двигаются камеры. 

4. Подписывает, что происходит. 

Примеры названий: 
 «Битва подушек в читальном зале» 
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 «Как книжный червь нашел любовь» 

 «Эпичное возвращение забытой книги» 

 «Ограбление: похищение печенья у библиотекаря» 

Фишка: 
Можно не рисовать красиво, достаточно схематично. Главное – передать 

идею. 

Время: 10–15 минут. 

Отметка: «Великий режиссер». 

 

Финал: БОЛЬШОЙ КАСТИНГ 

Когда участник прошел 3–5 площадок и собрал отметки, он попадает в 

финальную зону – «Студия «Лето». 

Что там происходит: 

Это импровизированная съемочная площадка. Участник (или группа 

участников) получает самое сложное задание – объединить всё, чему 

научился. 

Пример задания: 

«Ты – актер, который играет библиотекаря-супергероя. Твой костюм – 

из подручных средств. Твой текст – «Книги не кусаются, если их вовремя 

кормить». Твоя задача – сказать это так, чтобы мы поверили. Поехали!» 

Съемка: 
 Ведущий снимает на телефон. 

 Тут же можно показать на экране (если есть проектор). 

 Автоматически все участники финала попадают в «галерею 

звезд» – фото и видео выкладываются в соцсети. 

Главный приз: 

 Диплом «Звезда Библиокастинга». 

 Возможность поучаствовать в настоящем библиотечном 

спектакле (если планируется). 

 Публикация фото на доске почета библиотеки. 

 Сладости/сувениры. 

 

Помните, что успех проекта зависит только от вашей энергии. 

Превратите библиотеку в территорию летнего драйва, и молодежь 

обязательно откликнется! 

Сценарии могут варьироваться от коротких скетчей до развернутых 

мини-спектаклей. Главное – юмор и оригинальность. Участники могут 

использовать реквизит, костюмы, музыку, танцы, а также добавлять 

собственные интерпретации и отсылки к другим мемам.  

Оценка будет производиться по нескольким критериям: узнаваемость 

мема, соответствие оригинальному контексту, юмор, актерская игра, 
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оригинальность постановки и общее впечатление. Приветствуется 

креативный подход и нестандартные решения. 

Завершая методические рекомендации, хочется подчеркнуть, что 

Летний Библиотечный Интеллектуальный Сезон «На БИС» – это не просто 

развлекательное мероприятие, а мощный инструмент для развития 

творческого потенциала молодежи, расширения их кругозора и 

формирования интереса к чтению и театру. Предложенные форматы – это 

лишь отправная точка. Не бойтесь экспериментировать, адаптировать их под 

особенности вашей аудитории и добавлять собственные идеи. 

Помните, что успех «На БИС» зависит от вашего энтузиазма, 

креативности и умения создать атмосферу, в которой каждый участник 

почувствует себя частью большого театрального действа. Привлекайте к 

организации проекта не только библиотекарей, но и волонтеров, 

представителей молодежных объединений, местных театральных 

коллективов. Совместная работа позволит сделать мероприятие более ярким 

и запоминающимся. 

Не забывайте о продвижении проекта. Используйте все доступные 

каналы коммуникации: социальные сети, сайт библиотеки. Рассказывайте о 

предстоящих мероприятиях, публикуйте анонсы и отчеты, делитесь 

фотографиями и видеороликами. Чем больше людей узнает о «На БИС», тем 

больше молодежи захочет принять в нем участие. 

И, конечно, не забывайте о главном – о читателях. Проводите опросы 

(Приложение 1), собирайте обратную связь, учитывайте пожелания 

молодежи при подготовке будущих сезонов. «На БИС» должен быть 

интересным и полезным для каждого участника. 
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Приложение 1 

к  Методическим рекомендациям  

по организации проведения  

Летнего Библиотечного  

интеллектуального сезона  

«На БИС» для молодежи  

 

 

Анкета участника Библиотечно–интеллектуального сезона 

«На БИС» 

 

Дорогой друг! Благодарим тебя за участие в проекте «На БИС». Нам 

очень важно твое мнение, чтобы сделать следующие сезоны еще 

интереснее и полезнее. Анкета анонимная, все данные будут использоваться 

только в обобщенном виде. Спасибо за искренние ответы! 

1. Твой возраст: 

 15–17 лет 

 18–24 года 

 25–35 лет 

2. Твой пол: 

 Мужской 

 Женский 

3. Как часто ты посещаешь библиотеки (не только мероприятия)? 

 Несколько раз в неделю 

 Несколько раз в месяц 

 Несколько раз в год 

 Прихожу только на крупные мероприятия/фестивали 

 Это мой первый визит в библиотеку 

4. Откуда ты узнал о сегодняшнем мероприятии «На БИС»? (можно 

выбрать несколько вариантов) 

 Социальные сети (ВКонтакте) 

 Афиша/объявление в библиотеке 
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 Рассказали друзья/знакомые 

 Пригласили организаторы/волонтеры 

 Другое: ______ 

5. Хотел(а) бы ты посещать мероприятия «На БИС» регулярно? 

 Да, обязательно 

 Скорее да 

 Скорее нет 

 Нет 

 Затрудняюсь ответить 

6. Пришел(ла) бы ты на «На БИС», если бы мероприятия 

проходили в другое время (не вечером)? 

 Да, в любое время 

 Да, но только в выходные днем 

 Нет, вечерний формат – это особенность, его нужно 

сохранить 

 Мне все равно 

7. Какие площадки/форматы ты посетил(а) сегодня? (отметь все, на 

которых побывал) 

 мастер–класс 

 лекция 

 поэтический вечер 

 квиз  

 викторина 

 интеллектуальная игра 

 Другое: ______ 

8. Что для тебя было самым интересным/запоминающимся 

сегодня? (напиши кратко) 

________________________________________________________________  

________________________________________________________________ 
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9. Оцени общую организацию мероприятия по 5-балльной шкале: 

Критерий 1 2 3 4 5 

Удобство времени 

проведения (вечернее время) 
○ ○ ○ ○ ○ 

Удобство места 

проведения / пространства 

библиотеки 
○ ○ ○ ○ ○ 

Работа 

ведущих/модераторов/мастеров 
○ ○ ○ ○ ○ 

Атмосфера, 

дружелюбность, комфорт 
○ ○ ○ ○ ○ 

Соответствие описания в 

анонсе реальности 
○ ○ ○ ○ ○ 

 

10. Какие темы для следующих сезонов тебе были бы 

интересны? (можно выбрать несколько) 

 Литература и книги (классика, современная проза, поэзия) 

 Кино и анимация 

 Музыка (от классики до современности) 

 Наука и технологии (научпоп, изобретения) 

 Психология и саморазвитие 

 История и краеведение 

 Искусство (живопись, архитектура, дизайн) 

 Медиа и блогинг (как создавать контент) 

 Игры (настольные, компьютерные, квизы) 

 Твой вариант: ______ 

 

11. Какие новые форматы ты хотел(а) бы попробовать? 

 Лекции–дискуссии (можно спорить с экспертом) 
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 Иммерсивные перформансы (погружение с актерами) 

 Киноклуб (просмотр и обсуждение фильмов) 

 Стендап/свободный микрофон 

 Деловые игры / симуляторы профессий 

 Своп–вечеринки (обмен книгами/вещами) 

 Твой вариант: ______ 

12. Готов(а) ли ты помогать в организации следующих сезонов 

(волонтерство, помощь в проведении)? 

 Да, готов(а) 

 Возможно, нужно больше информации 

 Нет 

 Я уже волонтер библиотеки. 

 

 

 


